
 
 

647510  BCMhrmDS602B Seat No :__________ 
B.Com. Semester - 6 (CBCS) Examination  

March/April -2020 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT -2(DSE-2) 

Time: 2:30 Hours                                                                              Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન-1  (અ) 
        (બ) 

‘‘તાલીમ ખર્ાાળ છે પરંત ુતાલીમની ગેરહાજરી તેથી પણ વધ ુખર્ાાળ છે.’’ – વવધાન સમજાવો. 
તફાવતઃ તાલીમ અને વવકાસ. 

અથવા 

(10) 
(10) 

પ્રશ્ન-1 તાલીમની વ્યાખ્યા આપી, તેના ંહતેઓુ તથા વવવવધ પદ્ધવતઓ જણાવો. (20) 
પ્રશ્ન-2 (અ) 
        (બ) 

મજૂર કલ્યાણ પ્રવવૃિનુ ંકાયાક્ષેત્ર ર્ર્ો. 
સામાજજક સલામતી એટલે શુ?ં ભારતમા ંસામાજજક સલામતી અંગે લેવાયેલ મખુ્ય પગલાઓ જણાવો. 

અથવા 

(10) 
(10) 

પ્રશ્ન-2 (અ) 
        (બ) 

મજૂર કલ્યાણ પ્રવવૃિ એટલે શુ?ં તેના હતેઓુ જણાવો. 
કમાર્ારી આરોગ્યનો અથા અને તે સબંવંધત વવવવધ જોગવાઇઓ ર્ર્ો. 

(10) 
(10) 

પ્રશ્ન-3 ઔદ્યોગગક માનસશાસ્ત્રનુ ંકાયાક્ષેત્ર સમજાવો. 
અથવા 

(15) 

પ્રશ્ન-3 ઔદ્યોગગક સબંધંોનો અથા જણાવી, તેનુ ંમહત્વ અને કાયાક્ષેત્ર વણાવો. (15) 
પ્રશ્ન-4 ‘ઔદ્યોગગક ઝઘડાનંો અથા સમજાવી, તેના ંઉકેલની વવવવધ પદ્ધવતઓની ર્ર્ાા કરો. 

અથવા 
(15) 

પ્રશ્ન-4 મજૂરસઘંનુ ંમહત્વ અને કાયાક્ષેત્ર જણાવો. (15) 
 

ENGLISH VERSION 
 

Que-1 (A) 

           (B) 

“Training is expensive but its absence is more expensive”. Explain the statement. 

Difference: Training and Development. 

OR 

(10) 

(10) 

Que-1 Give definition of training and state its objectives and various methods. (20) 

Que-2 (A) 

           (B) 

Discuss the scope of Labour Welfare Activities. 

What is social security? State the main steps taken in India for Social security. 

OR 

(10) 

(10) 

Que-2 (A) 

           (B) 

What is Labour Welfare Activities? State its objectives. 

Explain the meaning of employee health and discuss various provisions related to 

it. 

(10) 

(10) 

Que-3 Explain the scope of Industrial Psychology. 

OR 

(15) 

Que-3  Define Industrial Relations and Describe its importance and scope. (15) 

Que-4 Explain the term “Industrial Disputes’’. Discuss the different methods of its 

solution. 

OR 

(15) 

Que-4  State the importance and scope of trade unions. (15) 
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